
 
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ УРАЙ 

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА УРАЙ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
от 26.03.2026                                                                                                                     №551 

 

 

Об утверждении Положения о представлении 

гражданами, претендующими на замещение 

должностей муниципальной службы, 

муниципальными служащими администрации 

города Урай и органов администрации города Урай 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

 

 

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 №25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 №273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием 

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», 

законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 №113-оз «Об 

отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – 

Югре»: 

1. Утвердить Положение о представлении гражданами, претендующими на 

замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими 

администрации города Урай и органов администрации города Урай сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера согласно приложению. 

2. Признать утратившими силу постановления администрации города Урай: 

1) от 28.07.2015 №2432 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными 

служащими администрации города Урай и органов администрации города Урай сведений 

о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»; 

2) от 11.12.2015 №4119 «О внесении изменения в Положение о представлении 

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и 

муниципальными служащими администрации города Урай и органов администрации 

города Урай сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера»; 

3) от 03.04.2020 №904 «О внесении изменения в Положение о представлении 

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и 

муниципальными служащими администрации города Урай и органов администрации 

города Урай сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера»; 

4) от 29.02.2024 №344 «О внесении изменения в приложение к постановлению 

администрации города Урай от 28.07.2015 №2432». 



3. Опубликовать постановление в сетевом издании «Газета «Знамя» 

(http://infoflag.ru/) и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления 

города Урай в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (подраздел 

«МПА города Урай» раздела «Документы»). 

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 

города Урай Р.Б. Бадретдинова.  

 

 

 

 

Глава города Урай                            Т.Р. Закирзянов 

  



Приложение к постановлению 

администрации города Урай  

от 26.03.2026 №551 

 

 

Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей 

муниципальной службы, муниципальными служащими администрации города Урай и 

органов администрации города Урай сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера (далее - Положение) 

 

1. Настоящее Положение устанавливает порядок представления гражданами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными 

служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 №273-

ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – Сведения). 

2. Обязанность представлять Сведения возлагается на: 

1) граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, 

включенных в перечень должностей муниципальной службы, учреждаемых для 

обеспечения исполнения полномочий администрации города Урай, при назначении на 

которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны 

предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень); 

2) муниципальных служащих, замещающих должности, включенные в Перечень; 

3) муниципальных служащих, претендующих на замещение должностей, 

включенных в Перечень. 

3. Сведения представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента 

Российской Федерации от 23.06.2014 №460, заполненной с использованием специального 

программного обеспечения «Справка БК», размещенного на официальном сайте 

Президента Российской Федерации: 

1) гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной 

службы, включенных в Перечень - при поступлении на муниципальную службу до 

заключения трудового договора (назначения на должность); 

2) муниципальными служащими, претендующими на замещение должностей, 

включенных в Перечень - при назначении на должности муниципальной службы, 

предусмотренные Перечнем, до даты назначения на должность; 

3) муниципальными служащими, замещающими должности, включенные в 

Перечень - в случае возникновения оснований для предоставления таких сведений в 

соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за 

соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их 

доходам» - не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие 

основания. 

4. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, 

включенных в Перечень, а также муниципальные служащие, претендующие на замещение 

должностей муниципальной службы, включенных в Перечень, при назначении на 

должность муниципальной службы представляют в установленные настоящим 

Положением сроки: 

1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по 

прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, 

иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для 

замещения должности государственной службы, а также сведения об имуществе, 

принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=523306&dst=100158


характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 

документов для замещения должности государственной службы (на отчетную дату); 

2) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные 

выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов 

для замещения должности государственной службы, а также сведения об имуществе, 

принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного 

характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 

гражданином документов для замещения должности государственной службы (на 

отчетную дату). 

5. Муниципальные служащие, замещающие должности, предусмотренные 

Перечнем, представляют в установленные настоящим Положением сроки: 

1) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором 

возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с 

Федеральным законом от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов 

лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный 

период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные 

выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и 

о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного 

периода; 

2) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для 

представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 

№230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные 

должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая 

заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, 

принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного 

характера по состоянию на конец отчетного периода. 

6. Сведения, предусмотренные настоящим Положением, представляются: 

1) гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной 

службы, включенных в Перечень, и муниципальными служащими, замещающими 

должности муниципальной службы, назначение на которые и освобождение от которых 

осуществляются главой города Урай, - в отдел по кадровой политике и противодействию 

коррупции управления делами администрации города Урай; 

2) гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной 

службы, включенных в Перечень, и муниципальными служащими, замещающими 

должности муниципальной службы, включенных в Перечень, назначение на которые и 

освобождение от которых осуществляются руководителем органа администрации города 

Урай с правами юридического лица - в кадровую службу (иному уполномоченному 

правовым актом представителя нанимателя (работодателя) лицу) органа администрации 

города Урай с правами юридического лица. 

7. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, 

включенных в Перечень, и муниципальные служащие, претендующие на замещение 

должностей муниципальной службы, включенных в Перечень, предоставляют Сведения, 

предусмотренные настоящим Положением, на бумажном носителе. 

Муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы, 

включенные в Перечень, предоставляют Сведения, предусмотренные настоящим 

Положением, в электронном формате, определенном исполнительным органом Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры, осуществляющим полномочия в сфере 

информационных технологий и цифрового развития, посредством государственной 

информационной системы управления кадрами Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры. 



8. В случае если гражданин или муниципальный служащий обнаружили, что в 

представленных ими Сведениях не отражены или не полностью отражены какие-либо 

сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, 

установленном настоящим Положением. 

Гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, 

включенной в Перечень, и муниципальный служащий, претендующий на замещение 

должности муниципальной службы, включенной в Перечень, может представить 

уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в 

соответствии с подпунктами 1 и 2 пункта 3 настоящего Положения.  

Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, 

включенную в Перечень, может представить уточненные сведения в течение одного 

месяца после окончания срока, указанного в подпункте 3 пункта 3 настоящего Положения.  

9. В случае непредставления по объективным причинам гражданином, 

претендующим на замещение должности муниципальной службы, включенной в 

Перечень, муниципальным служащим Сведений супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей, данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 

интересов в администрации города Урай и органах администрации города Урай. 

10. Сведения, предоставляемые в соответствии с настоящим Положением 

гражданами и муниципальными служащими, являются сведениями конфиденциального 

характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим 

государственную тайну. 

Эти сведения представляются должностным лицам, наделенным полномочиями 

назначать на должность и освобождать от должности муниципальных служащих. 

Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со 

сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных 

законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

11. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, предоставленные гражданами и муниципальными служащими в соответствии с 

настоящим Порядком, приобщаются к их личному делу. 


